
CONTACT
Francoise LEGER

fleger@cnarm.fr

06 93 13 34 46

STANDARD
 02 62 15 00 00

 DESCRIPTIF

 PROFIL RECHERCHÉ
CAP/BEP ou équivalent
CAP Développement option 1 fabrication et entretien mécanique
Expérience professionnelle souhaitée
Vous êtes rigoureux.se, méthodique et passionnée par la
mécanique. Vous aimez aussi travailler en équipe. Esprit
d'équipe, capacité d'analyse, autonomie et réactivité. Permis D
souhaité.
Formation mécanicien poids lourds exigée (CAP, BEP, Bac Pro,
BTS)
Non spécifié
Bonne maîtrise de la langue française
Non spécifié
D

 EXIGENCE(S)
Rigueur, sérieux, autonomie, organisation et esprit d?initiative. Casier judiciaire vierge, Bonne
présentation, Bonne dextérité, Capacité à travailler de jour comme de nuit.

 RÉMUNERATION
Salaire BRUT: 2100 € Mensuel

 AIDES DU CNARM

OFFRE N° 

48721

SECTEUR

TRANSPORT (DE PERSONNES OU DE

MARCHANDISES)

TYPE DE CONTRAT 

CDI

DURÉE CONTRAT 

INDETERMINEE

TEMPS DE TRAVAIL 

TEMPS PLEIN

ENTREPRISE

TRANSDEV - RECRUTEMENT DU 23/09/24 AU

01/10/24

LIEU

TOUS LES DEPARTEMENTS - TOUTES REGIONS

POSTULEZ AVANT LE

23/09/2024

PRISE DE POSTE

04/11/2024

Mécanicien Bus /Car - H/F - CDI

Rattaché au Responsable parc et maintenance, vos principales missions sont les suivantes :
Etablir un diagnostic pour définir l'origine de la panne et renseigner ses observations pour
chaque intervention. Assurer les opérations de réparation mécaniques, électriques,
électroniques, pneumatiques et hydrauliques. Effectuer les interventions curatives sur les
véhicules et/ou organes relais en respectant les engagements de disponibilité, qualité et
délais. Assurer la préparation des véhicules aux différents contrôles techniques. Prévenir les
pannes et effectuer les interventions préventives sur les véhicules et/ou organes relais en
respectant les critères de qualité et les délais. Informer son responsable des anomalies
détectées. Réaliser la pré-visite technique selon la liste « préparateur ». Effectuer des essais
avec les véhicules. Maintenir l'état de propreté de son poste de travail. Mettre en oeuvre les
contrôles et régler les éléments. Participer aux opérations de restitution des véhicules.
Appliquer les procédures de qualité, de sécurité et d?environnement.

NIVEAU :
DIPLOME REQUIS :
EXPÉRIENCES :

COMPÉTENCES :

FORMATION MIN ACCEPTÉ :

FORMATION MAX ACCEPTÉ :
LANGUE(S) :
INFORMATIQUE :
PERMIS :
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